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Financiadora de Estudos e Projetos — Finep

Instrumento Contratual Codigo NO:

20.20.0042.04

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO
20.22.0145.00 FIRMADO ENTRE FINANCIADORA DE
ESTUDOS E PROJETOS - FINEP E PERSONA
VIGILANCIA E SEGURANGA LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

1. O presente instrumento tem por objeto a repactuacdo do contrato 20.20.0042.00, nos termos da sua
clausula décima terceira, em razdo do registro, em 24/01/2024, no Ministério do Trabalho da Convencdo
Coletiva de Trabalho 2023/2024, sob o n. RJ000186/2024, com vigéncia a partir de 01/01/2024.

2. Os cdlculos relativos a repercussao da aprovacao no valor do contrato na Convengao Coletiva de Trabalho

2023/2024 encontram-se nas tabelas do Anexo I, parte integrante do presente.

3. O valor desse apostilamento é de até R$ 81.481,80 (oitenta e um mil, quatrocentos e oitenta e um reais e

oitenta centavos).

4, 0O valor do contrato passara a ser de até R$ 2.837.851,56 (dois milhGes, oitocentos e trinta e sete mil, oitocentos

e cinquenta e um reais e cinquenta e seis centavos);

5. O novo valor mensal do contrato sera de até R$ 118.922,83 (cento e dezoito mil, novecentos e vinte e

dois reais e oitenta e trés centavos).
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REPACTUAGAO 2024
Novo Valor a partir de 01/01/2024 até 31/08/2025

Valor

Cargo VLT CHTETD reajustado por Meses Riaptidadells Diferenca
por posto . postos

12x36 seg a sex 11.570,74 11.972,56 20 5 40.182,00
12x36 noturno dom a
dom 13.040,14 13.512,08 20 2 18.877,60
12x36 sab, dom e fer 11.516,24 11.931,42 20 2 16.607,20
Supervisor seg a sex 7.882,28 8.173,03 20 1 5.815,00

Total 10 81.481,80

Valor aditivo da Repactuagao de 20 meses (01/01/2024 a 31/08/2025) | R$ 81.481,80 |

Novo valor I do contrato:
Cargo Quantidade de | Valor unitéario Valor mensal
postos (novo)

12x36 seg a sex 5 11.972,56 59.862,80
12x36 noturno dom a

dom 2 13.512,08 27.024,16
12x36 sab, dom e fer 2 11.931,42 23.862,84
Supervisor seg a sex 1 8.173,03 8.173,03
Total 10 45.589,09 | R$ 118.922,83

VALOR TOTAL DO CONTRATO (vigéncia 01/09/2023 até 31/08/2025)

[ R$ 2.837.851,56 |

VALOR GLOBAL (ERP)

[ R$ 2.888.557,80 |




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

CARGO: Agente de Seguranca (12x36 dm a dom)

1- MODULOS
CCT RJ002032/2020
Médulo 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO Repactuacdo 2021
apenas jan/2021
1 Composicao da Remuneracao % Valor (R$) Valor (R$)
A |Salario Base 1.741,04 1.810,68
B |Adicional Periculosidade 30,00% 522,31 543,20
C |Adicional Insalubridade
D |Adicional Noturno
E__|Adicional de Hora Noturna Reduzida
G |Outros (especificar)
Total 2.263,35 2.353,88
Médulo 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submadulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$) Valor (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 188,61 196,16
B |Férias e Adicional de Férias 11,11% 251,48 261,54
Total 19,44% 440,09 457,69
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras
contribuicoes
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes % Valor (R$) Valor (R$)
A [INSS 20,00% 540,69 562,31
B |Salério Educacdo 2,50% 67,59 70,29
C [SAT - GIL/RAT 3,51% 94,89 98,69
D |SESC ou SESI 1,50% 40,55 42,17
E SENAI - SENAC 1,00% 27,03 28,12
F [SEBRAE 0,60% 16,22 16,87
G |[INCRA 0,20% 5,41 5,62
H |FGTS 8,00% 216,28 224,93
Total 37,31% 1.008,65 1.048,99
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios M is e Diarios Valor (R$) Valor (R$)
A |Transporte 17,04 12,86
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo 264,00 348,00
C__|Vale Alimentagao (Triénios) 10,62 11,05
D |Ajuda de Custo 35,00 =
E [Seguro de vida/acidente 16,00 16,00
F  |Auxilio Farmacia - -
C |Beneficio Social Familiar - 27,00
Total 342,66 414,91
Quadro-R ) do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, is e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$) Valor (R$)
2.1 [13° Salario, Férias e Adicional de Férias 440,09 457,69
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 1.008,65 1.048,99
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios 342,66 414,91
Total 1.791,39 1.921,58




Médulo 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisdo para Rescisdo % Valor (R$) Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,37% 8,37 8,71
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,67 0,70
C |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,44% 77,86 80,97
D [Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 44,01 45,77
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,73% 16,42 17,08
F [Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,02% 0,53 0,55
Total 6,53% 147,86 153,77
Moédulo 4 - CUSTO DE REPOSICI\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais % Valor (R$) Valor (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 1,01% 22,86 23,77
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 6,34 6,59
C |Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,02% 0,47 0,49
D [Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,68 0,71
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% 1,58 1,65
F__ |Outros 0,00% - -
Total 1,41% 31,93 33,20
Submddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada % Valor (R$) Valor (R$)
A [Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% - -
Total 0,00% - -
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo De Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente % Valor (R$) Valor (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 1,41% 31,93 33,20
4.2 |[Substituto na Intrajornada 0,00% - -
Total 1,41% 31,93 33,20
Mddulo 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$) Valor (R$)
A |Uniformes 97,30 97,30
B |Materiais -
C _|Equipamentos 13,90 13,90
D |Outros (especificar) -
Total 111,20 111,20
Médulo 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$) Valor (R$)
A |Custos Indiretos 1,15% 49,79 52,40
B |Lucro 1,07% 47,03 49,49
C |TRIBUTOS 0,9135 4.863,21 5.118,24
C.1 ([PIS 0,65% 31,61 33,26
C.2 |COFINS 3,00% 145,89 153,54
C.3 [ISS 5,00% 243,16 255,91
Total 517,47 544,59
2- QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$) Valor (R$)
A [Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragdo 2.263,35 2.353,88
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 1.791,39 1.921,58
C |Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdao 147,86 153,77
D |Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 31,93 33,20
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos 111,20 111,20
Subtotal A+ B+ C+ D + E) 4.345,72 4.573,62
F |M6du|0 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 517,47 544,59
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.863,19 | R$ 5.118,21
VALOR TOTAL POR POSTO R$ 9.726,38 | R$ 10.236,42
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